
Preguntas hechas con más frecuencia
Reformas a la Constitución del Municipio 2005
El ayuntamiento del municipio de Arlington ha convocado a elecciones con el
propósito de facultar a los votantes de Arlington a contemplar ciertas reformas a
la Constitución del Municipio. Las elecciones anticipadas darán inicio el 20 de
abril. El día de las elecciones es el sábado 7 de mayo del 2005.

¿Qué es la Constitución del Municipio?
La Constitución del Municipio se considera ser la ley fundamental de un gobierno independiente municipal y en ocasiones se conoce como
una constitución local. La constitución del municipio describe los límites del municipio, contempla la forma de gobernar, establece el número
de representantes en el ayuntamiento y define los términos o periodos en los escaños de los funcionarios designados por el ayuntamiento,,
así cómo elegir a quienes integran el ayuntamiento. La Constitución del Municipio también describe las facultades del ayuntamiento y de los
integrantes nombrados por dicho ayuntamiento. Este importante documento fue por primera vez adoptado el 17 de enero de 1920, según la
reforma de gobierno local e independiente (Home Rule Amendment) de la constitución estatal. Esta definición resume exclusivamente una
parte del contenido de la constitución del municipio. Si desea consultar la constitución del municipio en su totalidad, visite la página de
Internet del municipio de Arlington en la dirección electrónica: www.ci.arlington.tx.us y haga clic en “City Charter”.

Periodos de los funcionarios electos

Conforme lo establece la Constitución del Municipio, ¿cuánto tiempo puede el alcalde o los integrantes del
ayuntamiento permanecer en sus funciones oficiales?
El alcalde y cada uno los integrantes del ayuntamiento se eligen para prestar sus servicios durante un periodo de dos años.

¿Pueden incrementarse los periodos?
Sí, la Constitución de Texas se reformó en 1958 con el fin de  facultar a los municipios con gobiernos locales autónomos, a través de refor-
mas a la constitución municipal, a incrementar los periodos de las funciones del alcalde y los integrantes del ayuntamiento durante más de
dos años, pero sin exceder cuatro.

¿Por qué se escalonan los periodos?
Escalonar los periodos contempla la continuidad del ayuntamiento, para que no más de la mitad de los integrantes del ayuntamiento sean
recientemente electos en cualquier momento dado. El alcalde y los integrantes dell ayuntamiento de los distritos 3, 4, 5 y 8 actualmente se
eligen en años nones. Los integrantes del ayuntamiento de los distritos 1, 2, 6 y 7 actualmente se eligen en años pares.

¿Cómo modificarían las reformas propuestas, la Constitución Municipal, que están relacionadas con los peri-
odos del ayuntamiento?
Si los electores lo aprueban, los periodos para el alcalde y los integrantes del ayuntamiento se incrementarían de dos a tres años. 

Compensación económica para los funcionarios electos

¿Cuánto gana el alcalde?
El alcalde gana $250.00 mensuales.

¿Cuánto gana mensualmente cada uno de los integrantes del ayuntamiento?
Los integrantes del ayuntamiento municipal de Arlington ganan $200.00 mensuales cada uno.

¿Alguna vez se ha incrementado la compensación económica para el alcalde y los integrantes del ayun-
tamiento?
Sí, la compensación económica de los integrantes del ayuntamiento se incrementó cuando se reformó la Constitución del Municipio en abril
de 1980. El 1 de octubre de 1980, la compensación económica del alcalde se incrementó de $10.00 mensuales a $ 250.00 mensuales. Los
honorarios para cada integrante del ayuntamiento se incrementaron de $10.00 mensuales a $200 por mes. Desde 1980 no ha habido incre-
mentos a la compensación económica.
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¿De qué manera impactará la reforma propuesta a la constitución la compensación económica para el alcalde
y los integrantes del ayuntamiento?
Si la aprueban los electores, la compensación económica para el alcalde se incrementaría de $250.00 mensuales a $1,500.00 mensuales.
La compensación económica para cada integrante del ayuntamiento se incrementaría de $200.00 mensuales a $1,000 mensuales. 

Auditor municipal

¿Qué puestos son designados por el ayuntamiento?
De acuerdo con la Constitución del Municipio, el ayuntamiento designa al regente, a los jueces municipales, all secretario de salud munici-
pal, al fiscal municipal y a otros funcionarios según lo establece la Constitución o Ley del Estado.

¿Quién nombra al auditor municipal?
Actualmente, la Constitución del Municipio le concede al regente la autoridad para nombrar y despedir a cualquier funcionario o empleado
del municipio de Arlington que no haya sido nombrado por el ayuntamiento.

¿Cómo modificaría la reforma propuesta a la Constitución Municipal para el proceso de la auditoría?
Si los electores lo aprueban, el auditor municipal se transformaría en un funcionario nombrado por el ayuntamiento.

Asistentes del ayuntamiento

¿Qué son los asistentes del ayuntamiento?
Los asistentes del ayuntamiento son empleados designados como personal de apoyo del alcalde y de los integrantes del ayuntamiento.
Individualmente, los asistentes del ayuntamiento se harían cargo de revisar la agenda y la correspondencia de los integrantes del ayun-
tamiento y llevar a cabo investigaciones y análisis de proyectos especiales.

¿Qué impacto tendría la reforma propuesta en la participación de los asistentes del ayuntamiento?
La Constitución del Municipio actualmente les concede al alcalde y al ayuntamiento la autoridad para nombrar al regente de la ciudad, al
juez municipal, al secretario de salud del municipio, al fiscal municipal y a otros funcionarios de acuerdo con la Constitución o Ley del Estado.
Si los electores lo aprueban, el ayuntamiento nombraría a los asistentes del ayuntamiento.

Arbitraje por terceras personas

¿Cuál es el papel del regente de la ciudad en los procesos de apelación de las medidas disciplinarias impues-
tas a los empleados del municipio de Arlington?
Según lo establece la Constitución del Municipio, solamente el regente tiene la autoridad final para despedir a un empleado o empleados,
siempre y cuando no hayan sido nombrados por el ayuntamiento. El proceso disciplinario de apelación actual en el municipio de Arlington,
involucra múltiples niveles de revisión antes de que el regente pueda emitir una decisión final. 

¿Qué es un árbitro como tercero?
Un árbitro en calidad de tercera persona es una persona calificada, que no es empleado del municipio de Arlington, a quién se le ha dado la
autoridad para participar en una audiencia de apelación a la medida disciplinaria. Para concederle a un árbitro como tercero, la autoridad para
tomar la última decisión relacionada con las apelaciones a las medidas disciplinarias, será necesario reformar la constitución municipal.

Este documento deberá utilizarse como propósito informativo y no con la intención para defender la aprobación 
o desaprobación de cualquier tema mencionado en la boleta electoral.

Este documento fue redactado por el Departamento de Servicios Administrativos del Municipio de Arlington 
y con la participación de la Oficina del Fiscal Municipal.


